Opinién de Segunda Parie
Marco del Bono Social de Banco Compartamos

Resumen de la Evaluaciéon

Es de la opinion de Sustainalytics que el Marco de Bonos Sociales de Banco
Compartamos se alinea con los cuatro componentes principales de los Principios de

Bonos Sociales 2020. La presente evaluacion se basa en lo siguiente:

by

3}

USO DEL RENDIMIENTO Las categorias elegibles para el uso de
rendimientos - Generacion de Empleo, Avance Socioeconomico y
Empoderamiento y Acceso a Servicios Esenciales- estan alineadas con
aquellas reconocidas por los Principios de los Bonos Sociales.
Sustainalylics considera que las categorias elegibles tendran un impacto
social positive y promoveran los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
ONU, especificamente los ODS 8y 10.

EVALUACION / SELECCION DE PROYECTOS EI Comité Ejecutivo de
Banco Compartamos y el Comité de Consejeros seran los encargados de
evaluar y seleccionar los Activos Elegibles y asegurar el cumplimiento del
Marco. Sustainalytics considera que esio se ajusta a las practicas del
mercado.

GESTION DE RENDIMIENTOS Banco Compartamos gestionara los
rendimientos a través de un enloque de cartera, en el cual un monto igual
a los rendimientos netos del bono social se asignara a los Activos
Elegibles que cumplan con los criterios de elegibilidad. EI Banco fiene la
intencién de asignar inmediatamente Iz totalidad de los rendimientos a la
carlera de Aclivos Elegibles, y su Comité Ejecutivo y Depantamento
Financiero se encargaran de supervisar el proceso de dicha asighacion.
Esto se ajusta a las practicas del mercado.

REPORTE DE INFORMACION A través de su pagina web. Banco
Compartamos tiene la intencion de publicar. hasia su complela
asignacion, un Informe Arual sobre el Bono Social. El informe de
asignacion indicara os montos asignados a cada Acfive Elegible y una
breve descripcion de los aclivos seleccionados. Adicionalmente, el Banco
se compromele a informar sobre los indicadores de impacto
correspondientes, siempre que sea posible. como el ndamero de
beneficiarios, el nimero de receptores de créditos por primera ocasion, el
numero de micro y pequefas empresas beneficiadas y el numero de
empresas propiedad de mujeres beneiiciadas. Sustainalytics considera
que los compromisos de asignacion e informacion de impacto de Banco
Compartamos estan alineados con las practicas del mercado.
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introduccion

Banco Compartamos S.A., Institucion de Banca Muttiple ("Banco Compartamos”, o el "Banco”) es una institucion
financiera. parte de Genlera, S AB. de C.V. {"Genlera, o el "Grupo”). que ofrece créditos y préstamos -
principalmente a través de la metodologia de créditos grupales- a grupos comunitarios y personas de bajos
ingresos, asl como cuentas bancarias. productos de ahorro, pdlizas de seguro y servicios de pago. Ef Banco fue
creado sin animo de lucro en 1990, mas hasta 2000 obluvo licencia para operar como Sociedad Financiera de
Objeto Limitado ("SOFOL"). En 2006, Bance Compartamos obtuve una licencia bancaria y desde entonces ha
operado con banca de objeto muitiple. Con sede en Ciudad de México, el Banco atiende acluaimente a mas de
2.6 millones de clientes. Desde 2011, Geniera opera en Guatemala y Perd con sus subsidianas utilizando la
marca "Compartamos”.

El Banco ha desarrollado el Marco Social de Banco Compartamos (el "Marco™), en virtud del cual pretende
emitir uno o mas bonos sociales y utilizar los rendimientos para financiar y/o refinanciar, total o parcialmente, los
créditos existentes ylo futuros. Adicionalmente, ef Banco ampliard su oferta de productos, incluyends cuentas
bancarias. servicios de pago, canales operacionales, productos de ahorro, cobertura de seguros y/o soluciones
financieras digitales que promuevan la inclusion financiera de las poblaciones desatendidas y no bancarizadas,
en adicion a utilizar Ia liquidez generada por la operacion para reforzar su balance general y mantener liquidez
ante el actual contexto macroeconémico impulsado por la pandemia. El Marco define los criterios de elegibilidad
en tres ambitos:

1. Generacién de Empleo — Micro financiamiento y Financiamiento a Emprendedores

2. Avance Sotioecondmico y Empoderamiento - Programas de apoyo a empresas propiedad de
mujeres

3. Acceso a Servicios Esenciales - Financieros

Banco Compartamos contratd a Sustainalytics para revisar el Marco Secial de Banco Compartamos, con fecha
de julio de 2020, y proporcionar una opinion de segunda parte sobre las credenciales sociales del Marco y Su
alineacion con los Principios de Bonos Sociales 2020 ("PBS").! Este Marco se ha publicado en un documento
independiente.?

Alcance y limitaciones de la Opinién de Segunda Parte de Sustainalytics

La Opinién de Segunda Parle de Sustainalytics refleja la opinian independiente de SustainalyticsSsobre Ia
alineacion del Marco revisado con los estandares actuales del mercado y el grado de credibilidad e impaclo de
las calegorias elegibles.

Como parte de la Opinioh de Segunda Parle, Sustainalytics evaluo lo siguiente:

* Laalineacion del Marco con fos Principios de Bonos Sociales 2020, administrados por la AIMC:

* La credibilidad y las repercusiones positivas previstas del uso de rendimientos;

¢ Laalineacion de la estralegia y el rendimiento de sostenibilidad del emisor y la gestién del riesgo de
sostenibilidad en relacion con el uso de rendimientos.

Para la evaluacion del uso de rendimienlos, Sustainalylics se baso en su laxoriomia interna, version 1.4, 1a cual
se basa en la practica del mercado y experiencia de Sustainalytics como proveedor de investigacion de
Gobierno Socialmente Responsable.

Como parte de este compromiso, Sustainalylics mantuvo conversaciones con varios miembros del equipo
directivo de Banco Compartamos para comprender ef impacto en la sostenibifidad de sus procesos de negaocio y
el uso previsto de rendimientos. asi como la gestion de los rendimientos y aspectos de reporte de informacion
del Marco. Los representantes de Banco Compartamos han confirmado (1) comprender la responsabilidad
exclusiva de Banco Comparlamos de asegurar que la informacion proporcionada sea completa. precisa o
actualizada: (2) que han proporcionado a Sustainalytics toda ia informacion relevante y (3) que cualquier
informacion material proporcionada ha sido debidamente divulgada de manera oportuna. Sustainalytics de igual
forma revisé los documentos pablicos perfinentes y la informacion no publica.

disponibles en: https:/iwww.icmagroup .org/green-social-and-sustainability-bondz/social-bond- -principles-sbp/.
2g Mareo del Bono Social de Banco Compartamos esta dispomble en el sitic web de Banco Compartamos S.A.:
hitps: .compartamos.co co tamos/informacion-financiera
Al operar con mulhples Ifnaas de negocxo que sirven a una variedad de tipos de clientes, la investigacion objetiva es una piedfa angular de Sustamal ics y
1cia de los anali es primordial para producir una mveshgacién objetiva y procesable. Por ello, Sus ta
sb!udo marco de gesﬁén de conflictos que aborda especific ite la d de independencia de los analistas, cohg R
estructumi de los equipos comerciales y de investigacion (y de compromiso), protecc:an de datos y separacion de sistema &9
portante, la remt i6n de los analistas no esta directamente vinculada a resultados comerciales concretos. Una de 123 3
,»esla--‘,,“otrala‘ P ia.

! Los Principios de los Bonos Sociales son administrados per la Asociacion int ional del Mercado de Capitales (Capital Market Association) y estan
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Este documento contiene la opinién de Sustainalytics sobre el Marco y debe leerse conjuntamente con dicho
Marco.

Cualquier actualizacion de la presente Opinion de Segunda Parte se llevara a cabo segun los términos y
condiciones acordados entre Sustainalytics y Banco Compartamos.

La Opinion de Segunda Parte de Sustainalytics, no obstante refieja la alineacion del Marco con los estandares
del mercado. no es garantia de alineacion ni garantiza alineacion alguna con las futuras versiones de los
estandares relevanies del mercado. Adicionalmente, la Opinién de Segunda Parte de Sustainalytics aborda los
impactos previstos de los proyectos elegibies que se espera financiar con rendimientos de los bonos, mas 1o
mide el impacto real. La medicién y reporte de informacion sobre el impacto logrado a traveés de fos proyecios
financiados por el Marco es responsabilidad del propietario del miamo.

Adicionalmente, la Opinién de Segunda Parte se pronuncia sobre la asignacion prevista de los rendimientos.
mas no garantiza la asignacion real de los rendimientos de los bonos a actividades elegibles.

Ninguna infermacion proporcionada por Sustainalytics bajo la presente Opinien de Segunda Parte se
considerara como una declaracion, garantia 0 argumento, ya sea a favor o en conira, sobre la veracidad.
fiabilidad o inlegridad de los hechos o declaraciones y circunstancias circundantes relacionadas que Banco
Compartamos ha puesto a disposicion de Sustainalytics para efectos de la presente Opinion de Segunda Parie.

Opinién de Sustalnalytics

Seccién 1: Opinién de Sustainalytics sobre el Marco del Bono Social de Banco
Compartamos

Sustainalylics opina que el Marco de Bonos Sociales de Banco Compartamos es tiene credibilidad e impacto, y
se alinea con los cuatro componentes principales de los PBS. Sustainalytics destaca los siguientes elementos
del Marco del Bono Social de Banco Compartamos:

. Uso de Rendimientos:

- Losaclivos elegibles estan alineados con las categorias reconocidas como impactantes por los
PBS 2020: Generacién de Empleo. Avance y Empoderamiento Socioeconomico ¥ Acceso a
Servicios Esenciales.

-~ Compartamos pretende utilizar los rendimientos netos para financiar/refinanciar su actual
carlera de créditos para microempresas, pequefias empresas y emprendedores, empresas
propiedad de mujeres y personas que se enfrentan a barreras de acceso a los servicios
financieros.

*  Suslainalytics sefiala positivamente la identificacion de las poblaciones objetivo para
cada categoria. tal y como recomiendan los PBS. Sustainalytics seiiala que los
créditos de Banco Compartamos se dirigen principalmente a mujeres emprendedoras
cort un historial crediticio limitado o inexistente, y el Banco pretende gue 1a mayor
parte de los rendimientos netos se destinen a poblaciones desatendidas,
concretamente a las clasificadas dentro de los segmentos socioeconomicos C-, D+ y
D en México.* Si bien se observa que el financiamiento no se otorga exclusivamente
a personas con bajos ingresos, basandose en porcenlajes de personas que
actualmente forman parte de fa cartera de créditos del Banco, Sustainalytics
considera que esta ofientacion se ajusta a |a practica def mercado.

*  Dentwo de Ia categoria de "Micro financiamiento y Financiarniento a Emprendedores”,
€l Banco se propone financiar a microempresas. pequeias empresas y negocios
rurales que fengan. por término medio, diez empleados 0 menos. Sustainalytics
considera que el grupo objelivo ideniificado es creible y liene impacto, y
adicionalmente observa el lamario de créditos pequenos promedio {entre USD $300 y
USDS38,000) para este lipo de créditos en la cartera de Compartamos {lanto créditos
grupales como individuales).

4 Esta clasificacién ha sido desarrollada por la Asociacion Mexicana de Agencias de Investigacion de Mercados y Opinion Publica (AMAI). AMAI clasifica a
los hogares mediante el Indice de Nivel Sociceconémico ("NSE"), que agrupa a los hogares en funcién de su capacidad para satistacer determinadas
idades de sus habitantes, basandose en indicadores como el nivel de estudios, numero de habitaciones y bafios en la visenda empleo y acceso a
vehiculos e internet. Por ejemplo, el 74% de los hogares nivel C- tienen un cabeza de familia con estudios superior § primaria,et*525; Jie !
una conexidn fja a Intemet en casa, y dedican el 38% de los ingresos a la alimentacion y el 24% al fransporte v la com) ig \

D, el 56% tienen un cabeza de familia que ha terminado la escuela primaria, el 4% tienen acceso a Intemet on casa, ¢l 4 a 2 \Y

alimentacién y el 16% al transporte y la comunicacion. Ver: i i i i O
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® Dentro de la categoria "Programas de apoyo a empresas propiedad de mujeres”, el
Banco se propone financiar créditos para apoyar a3 empresas de mujeres. Las
empresas deben perlenscer a un grupo minimo de 10 empresarias y no tener mas de
10 empleados. Sustainalytics valora positivamente las repercusiones sociales
previstas del financiamiento de empresas principalmente propiedad de mujeres, y
destaca el valor social agregado de centrarse en microempresas y pequefas
empresas dentro de este espacio.

= Dentro de la calegoria "Acceso a servicios financieros”, el Banco olorgara créditos
personales a personas de bajos ingresos, como las que cuentan con un historial
crediticio escaso o nulo y las que acceden a un servicio financiero por primera vez.
mujeres y hombres con intenciones de iniciar un negocio y las poblaciones o
comunidades excluidas o marginadas.

e  Sustainalytics considera que el apoyo directo al otorgamiento de créditos a
quienes se enfrentan a obstaculos para acceder al crédito tradicional tiene
un impacto social, siempre gue se tengan en cuenta las consideraciones
adecuadas en torno a la diligencia debida, que son especiaimente
importantes para los créditos de capital circulante.

e Sustainalytics sefala que Banco Compartamos cuenta con solidas politicas
para proteger a las poblaciones wulnerables contra el sabreendeudamiento,
como, por gjemplo, la ausencia de comisiones de apertura o0 administracion,
la ausencia de comisiones por reemboliso anticipado y el seguro de vida
gratuito en los segundos créditos grupales. Consulle fa Seccion 2 para
oblener mayor informacion sobre fa mitigacion de riesgos.

- Si bien los rendimientos del Bono Social se destinaran a la cartera de créditos descrita
anteriormente, Banco Compartamos ha comunicado que tiene 1a intencion de hacer uso de la
mayor liquidez proporcionada por la emision para apoyar el desarrollo de productos y servicios
existentes y adicionales que amplien el acceso a los servicios bancarios para las poblacionss
objelivo descritas anteriormente.

=  Dentro de la categoria "Acceso a servicios financieros”. el Banco incluira inversiones
para ampliar la prestacion de servicios financieros a personas y comunidades que se
enfrentan a barreras de acceso a estos servicios, incluyendo productos de banca
ransaccional y micro seguros (como a través de la red Yastas del Banco).
Sustainalytics sefiala el potencial impacto positivo de una mayor inclusion financiera
al ofrecer eslos servicios a la poblacion objetivo de "Poblaciones yio comunidades
excluidas yfo marginadas y la base piramidal®.

* El Banco ha divulgado que los créditos otorgados can rendimientos de los bonos
sociales se destinan adicionalmente a apoyar a personas vulnerables que se han
visto afectadas por los efectos econdmicos causados por las medidas de control para
limitar fa propagacion del COVID- 19. Suslainalytics sefala que. por las razones
mencionadas, esto tendra un impacto especial.

~-  Ef Marco especifica criterios de exclusion para determinadas actividades que pueden suponer
un riesgo social o medioambiental agregado. como Ja apuesta, mineria y el alcohol.
Sustainalytics considera que esto refuerza el Marco, al tiempo que anima a Compartamos a
evitar en lo posible los créditos en el sector de los combustibles 1osiles.

e  Evaluacién y Seleccién de Proyectos:

—-  El Comité Ejecutivo y el Comité de Consejeros. gue son los dos méximos drganos operalivos y
de gestion del Banco. seran los encargados de evaluar y seleccionar los Activos Elegibles y de
velar por el cumplimiento del Marco.

— Basandose en la delegacion de autoridad a la alla direccion, Sustainalytics considera que este
proceso se ajusta a las practicas del mercado.

. Gestion de Rendimientos:.

— Banco Compartamos destinara un monlo igual a los rendimientos netos de los Bonos Sociales
a fa cartera de crédilos elegibles. Sustainalytics sefiala que el Bancy liene fa intencion de
asignar inmediatamente 1a totalidad de los rendimientos a ¢ \egip’és;qug .
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— Sustainalytics considera que este proceso se ajusta a las practicas del mercado.
* Reporte de Informacién:

— El Banco tiene la intencion de publicar en su sitio web un Informe Anual sobre Bonos Sociales
y hasta la asignacion completa, asi como informes adicionales, de manera oportuna. en caso
de que se produzean acontecimientos materiales. Los informes de asignacion incluirdn el
monto de fos rendimientos netos asignados a cada Activo Elegibie y una breve descripoion de
los activos seleccionados. Los informes de impacto incluiran, cuando sea posible, indicadores
clave de rendimienio (por sus siglas en inglés. "KP1"} como el nimero de beneficiarios, el
namero de receplores de créditos por primera ocasion. &l numero de micro y pequenas
empresas beneficiadas y el namero de empresas propiedad de miujeres beneficiadas.

— Basandose en los compromisos de reporie de informacion del Banco, Sustainalytics considera
que este proceso se ajusta a las practicas del mercado.

Alineacion con los Principios del Bono Social 2020

Sustainalytics ha delerminado que el Marco de Bonos Sociales de Banco Compartamos se alinea con los cuairo
componentes principales de los PBS 2020. Para obtener informacion detallada, consulte ef Apéndice 1: Formato
de Revision Externa del Programa de Bonos Sociales.

Seccion 2: Desempeiio de la Sostenibilidad de Banco Compartamos

Aportacién del Marco a la Estrategia de Sostenibilidad de Banco Compartamos

Sustainalytics opina que Banco Compartamos demuestra un compromiso con ia sostenibilidad al centrarse en la
inolusion financiera y ef apoyo a las mujeres empresarias. Desde su fundacion como organizacion sin animo de
lucro, el Banco se ha centrado en proporcionar micro financiamierito a poblaciones de bajos ingresos y
desalendidas, y actualmente el 88% de sus clientes en México son mujeres. Como parle de Gentera, e! Banco
esta alineado con el enfoque de responsabilidad social corporativa det Grupo, el cual se centra en seis valores
institucionales (i) servicio, (i) responsabilidad, (i) pasion, (iv) rentabilidad, (v) trabajo en equipo y (vi} bienestar
personal de las personas.®

Como parte de la mision del Grupo de aportar al desarrollo de las comunidades en México, Gentera ha
destinado hasta el 2% de su utilidad neta para inverlir en proyectos de impacto social. Al cierre del ejercicio
2018, el Grupo ha invertido aproximadamente USD$5.2 millones® (MXN $98,383.358) en proyectos y programas
para mejorar ia calidad de vida de las personas en comunidades desatendidas. Para impulsar su mision, el
Banco ha desarrollado "Talleres de Emprendimiento” un programa educativo al que asistieron 790 personas en
2019. El programa esta disenado para que los propietarios de microempresas y pequeias empresas gestionen
mejor sus finanzas y hagan crecer sus negocios.”

Para seguir avanzando en la inclusion financiera, Gentera ha ampliado ta aportacion de sus sistemas de banca
eleclronica y movil a la reduccion de tiempao y dinero invertido por operacion. Yasias, oira empresa del Grupo.
se convirtid en el mayor gestor de correspondencia bancaria en México. Esta red ha ampliade el alcance de
Banco Compartamos, que ahora cuenia con mas de 40,000 puntos de operacion, lo que facilita el acceso a
servicios financieros como ¢l pago de servicios, recargas de méviles y pago de rermesas en supermercados,
tiendas locales y otros corresponsales bancarios gue atienden a municipios con infraestructura bancaria limitada
o inexistente. Ademas, el Banco ha ampliado el namero de servicios financietos ofrecidos para incluir cinco
productos de ahorro diferentes y tres lipos de produclos de seguros para adaplarse mejor a las necesidades de
su poblacion objetivo.

Sobre la base de la mision del Banco y de su historial demostrado en Ia prestacion de servicios financieros a los
menos favorecidos, Sustainalylics opina que el Marco de Bonos Sociales de Banco Compartamos esta en
consonancia con la estrategia y e inicialivas generales de sostenibilidad de Compartamos y fomentara la
actuacién del Banco en sus principales prioridades sociales.

Bien posicionados para abordar riesg iales y dioambientales comunes asociados a los
proyectos

No obstante Sustainalylics reconoce gue el uso de rendimientos del Marco se dirigira a provectos elegibles que
las PBS reconozcan que lienen un impacto social positivo. Suslainalytics reconoce que existen riesgos

8 Gentara "lnforma Anual y de Sostenlbllldad 2018" en: ggsJI\MW gentpra. t,om mxt\m.mr‘-:onr.ect@eZaGada-feaa-AadS-Qa!9 L
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ambientales y sociales que podrian estar asociados al financiamiento proporcionado. En concreto, algunos
proyectos sociales podran crear o aportar a los riesgos de desigualdad social si los fondos no se gestionan de
manera correcla y se dirigen a programas para poblaciones vulnerables y se implementan respetando los
impactos en las comunidades locales y otras partes interesadas. y algunos servicios de crédito al consumo
podran presentar riesgos para el acreditado. Como resultado de sus actividades crediticias. el Banco también
podria estar expuesto a proyectos que afeclen a la biodiversidad y relaciones comunitarias o empresas que
realicen actividades controvertidas.

Para mitigar estos riesgos, Banco Compartamos y Gentera cuentan con una serie de procesos y politicas que
conforman su Polilica de Integridad.® Esta Polilica de Integridad esta afineada con la Ley General de
Responsabilidades Administrativas,®y comprende directrices y procedimientos adicionales de los cuales
Sustainalytics destaca los siguientes:

. Todos los empleados y miembros de un drgano de gobierno se rigen por el Codigo de Etica y
Conducta de Gentera (el "Codigo®).’® Cada nuevo miembro del Grupo debera realizar un curso de
formacion sobre la aplicacion del Codigo y someterse a una certificacion anual. El Codigo incluye
la proteccion de derechos humanos y el trabajo, y define el objetivo del Grupo en cuanto & la
gestion responsable del medio ambiente. El Codigo de igual forma se aplica a los colaboradores.
proveedores y ONGs que participan en los programas sociales del Grupo.

. En cuanto a la proteccion de clientes, Banco Compartamos ha respaldado a Smart Campaign®' y
ha adoptado los Principios de Proteccion al Cliente para proteger 1as vulnerabilidades de los
clientes y miligar los riesgos en relacion con sus programas de inclusion financiera, que incluyen (i)
diseno y distribucion adecuados de los productos: {ii} prevencion del sobreendeudamiento; (iii)
transparencia; (iv) precios razonables: (v} trate justo y respetuoso al cliente; {vi) proteccion de la
privacidad del cliente; y (vii) mecanismos de resolucién de quejas de clientes, 2

. Para la prevencion del sobreendeudamiento, el Grupo cuenta con formacion especlfica para sus
empleados y el Grupo hizo que 15.000 empleados completaran el Programa de Certificacion de
Proteccion de Clientes en 2019.'* Banco Compartamos de igual forma proporciona recursos
educativos para que sus clientes aprendan a gestionar sus créditos y recursos, asl como para la
gestion responsable de sus lineas de credito. Con respecto a créditos grupales, el Banco identifica
y establece responsabilidades de pago de cada persona que participa en dichos créditos.

. Para evaluar los riesgos maleriales adicionales, el Grupo ha establecido mecanismos de control y
sistemas de audiloria que revisan periédicamente el cumplimiento por sus subsidiarias con las
politicas y normas del Grupo y la regulacion aplicable.

o El Grupo cuenta con una serie de mecanismos de reclamos a los que pueden recurrir las partes
interesadas internas o externas.

En adicion a lo anterior. Gentera ha solicitado a sus grupos de interés, incluyendo proveedores, consultores.
socios. efc., gue firmen el Cédigo de Etica para garantizar el respelo de sus valores a lo largo de su cadena de
suministro. Todos los empleados del Banco estan certificados en prevencion de lavado de dinero y
financiamiento at terrorismo.

Sobre la base de estas politicas, normas y evaluacionas, Sustainalytics opina que Banco Compartamos ha
implementado medidas adecuadas y esid correctamente posicionado para gestionar y mitigar riesgos
ambientales y sociales cominmente asociados a las categorias elegibles.

8 Gentera, "Politica de Integridad®, en: htips:/ ntera.com. entera/quignes: /gobiern: i
9 La Ley General de Responsabilidades Administrativas ("LGAR"), pmmulgada en julio de 2017 "establece la responsabmdad administrativa de los
funcionarios publicos, asi como ds las personas fisicas y ! das, por faltas admir ivas ‘graves’ y ‘no graves’. El régimen de la LGAR es

aplicado por e! Secretaria de Administracién y Finanzas, y los articulas 4 ¥ 24-25 de la LGAR prevén expresamente la responsabilidad de ias empresas™.
OCDE, " Imptementacién de ia Convencién Antiscbomo de ia OCDE, Informe de la Cuarta Fase: México”, (2018), en: http:/Avww.oecd.ora/corruption/anti-
bribery/OECD-Mexico-Phase-4-Report-ENG.pdf.

10 Gentera "Codigo de Etlca yConducta" en: hittos/www gentera.com. mywem 'connecv07595038-r3f$531 5-8330-

"' Smart Campaign es uns iniciativa mundial que se esfuerza por garantizar un trato seguro y responsable a |os consumidores de micro financiamiento
mediante la pfestacaén de semcnos financieros transpa:enies, respetuosos y prudentes a hacia los client :

hilps.
clientes

'2 Gentera, “Informe Annual y de Sostenibilidad 2018", en: hiips/fiwww.gentera com.mxfwerm/connect3bb1 59629 3-46¢3-8419-
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Seccioén 3: Impacto del Uso de Rendimientos

Las calegorias de uso de los rendimienios se ajustan a las reconocidas por las PBS. Suslainalytics se ha
centrado a continuacion en como el impacto es especificamente relevante en el contexto local.

importancia del Financiamiento de Micro, Pequefias y Medianas Empresas en México

En el contexto de la economia de mercado emergente de México, las Micro. Pequedias y Medianas Empresas
conslituyen una parte vital de la economia y del empleo en general. Segun la OCDE, 4 miliones de Pequefas y
Medianas Empresas en Mexico representan et 12.4% de la produccién bruta total y emplean al 47.2% de la
mano de obra total.™* Sin embargo, la falta de acceso a financiamiento para las Micro, Pequefas y Medianas
Empresas se ha convertido en un importante impedimento para el empleo, desarrollo econdmico y Ia
prosperidad compartida en el pais. Segun las estadisticas de la Corporacién Financiera Internacional
{International Finance Corporation) {por sus siglas en inglés, "IFC™), las Micro, Pequenas y Medianas Empresas
en México se enfrentan a una brecha de financiamiento de USD$163 mil millones, o que representa el 14% del
PIB, la segunda brecha mas alta por volumen entre todos los paises de América Latina.'s Adicionalmente, los
datos de 2018 de la OCDE muestran un diferencial de tasas de interés del 5.9% enlre las Micro, Pequenas y
Medianas Empresas y negocios mas grandes, ya que las lasas de interés medias se correlacionan con el
tamaiio de la empresa acredilada, lo que supone una carga adicional para las Micro, Pequefias y Medianas
Empresas que buscan financiamiento. 14

El déficit de financiamiento de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas conduce a una amplia brecha de
productividad laboral. México tiene la menor produclividad laboral de las Micro, Pequefas y Medianas
Empresas enlre todos los paises de la OCDE." La enorme brecha de productividad entre las Micro, Pequefas y
Medianas Empresas y las grandes empresas agrava las desigualdades de ingresos y frena el crecimiento
economico en México. La imporlancia de abordar estas siluaciones estd representada en los pasos que el
gobierno federal mexicano ha tomado para implementar programas especificos dirigidos a micro y pequeias
empresas. Entre ellas se encuentran las iniciativas destinadas a reducir la tasa de impuesto sobre la renta a
personas fisicas, la formacion en malera de gestion y la adopcion de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién en microempresas. El Plan de Accion para la Inclusion Financiera, lenzado en 2016, de igual
forma aborda la importancia del financiamiento de Micro, Pequefias y Medianas Empresas.’®

Tras haber atendido & mds de 13 millones de personas desde su fundacién en 1990, y al seguir prestando
servicios financieros a las poblaciones desatendidas, se espera que los bonos sociales de Banco Compartamos
creen oportunidades de empleo y contribuyan a promover el desarrollo econdmico de las comunidades a las
que se dirigen. Por lo tanto. Sustainalylics opina que el otorgamiento de créditos por parie de Banco
Compartamos a las micro/pequefias empresas y a empresas rurales tendrd un impacto positivo en la
generacion de emplec y mejorara el crecimiento economico en México.

La importancia de apoyar a las mujeres en el Ambito empresarial

La economia mexicana ha seguido creciendo en los Ultimos afios. sorteando ias incertidumbres relacionadas
con las elecciones y relaciones comerciales. A pesar del crecimiento econdmico, |2 tasa de participacion de las
mujeres en la poblacion activa en Mexico esta por debajo de la media de los paises de la OCDE, asi como de
olros grandes paises latinoamericanos'” Frenle a una tasa de participacion laboral masculina del 80%, las
mujeres mexicanas estan representadas en una tasa del 48% con base en los datos de la Encuesta Nacional de
Inclusion Financiera (ENIF) 2018. Adicionalmente, el hecho de que las mujeres estén sobrerrepresentadas en
trabajos inseguros y peor pagados demuestra una brecha mas amiplia en la desigualdad de génaro en la
suciedad mexicana.’® Segun la OCDE, una de las causas de esta baja lasa de parlicipacion es fa carga de
trabajo no remunerado que soportan las mujeres mexicanas, que ha creado mas obstaculos para gue las
mujeres puedan dedicar tiempo al empleo formal.’® En adicion, con base en la clasificacion del gobierno
mexicano para medir la pobreza, el 14% de las mujeres producloras agricolas y micro, medianas y pequefas
empresas son reconocidas como comunidades de alta marginacion.?

"OCDE (2020) "Fmanclamlento de Pequenas y Medlanas Empresas y Emprendedores m&mmmmammmm
e 9173991 ks 4307 4

SILRLE n=
-! IFC (2017) “Brech Fl. iera de Mu:m. Pequefi y Medianas Empmsas Evaluactbn de Carmclas y Oportunidades de Micro, Pequenas y Medianas
Empresas en Mercados Emergentes”, https /iwww.smefinanceforum.oro/sites/default/files/Data%20Sites% 20downloads MSME % 20Report.pdf.
'8 OECE (2017), “Resumen de Politicas en México™, _https://www.oecd.org/mexico/mexico-raising-productivity-in-smali-traditional-enterprises.pdf.
7 FMI (2018), "Perspecivas Economicas de México en Cinco Matrices, hitms /wvr imf.org/er/News/Articies 2018/ 1/07/NA11081&- 1xico Econcmi"-, .
Qutiookcin- & Charts g
1% Banca Mundml de la Mujer (2018). "Estratagla MNacional México mps Awww womensworldbanking.org/country-strategies
"% Gurria (2018), "Igualdad de Gé iento de las Muj paraun Cracnm«ento Inclusivo en México", _https:

s7C1 FAMTTFlnn rkets EN_EXT.

pleta de su original. Ciudad de México, 11 de octubre de 2021.



Opinidn de Segunda Parte [Logo SUSTAINALYTICS)
Marco del Bono Social de Banco Compartamos

Meéxico lanzé en 2016 sus Estrategias Nacionales de Inclusién Financiera, que incluyen la politica para Mujeres
en Micro, Pequedias y Medianas Empresas, destinada a apoyar a las pequefias empresas dirigidas por mujeres.
Conjuntamente con olras politicas, se espera que esto ayude a casi 7 millones de mujeres a participar en el
sistema financiero formal.?!

Banco Compartamos se dirige principalmente a mujeres empresarias con un historial crediticio imitado o
inexistente. Toda vez que el 88% de los clientes del Banco en México son mujeres, el uso de rendimientos de
estos bonos sociales asignados a emprendedoras ayudara a avanzar en la Estrategia de Inclusion Financiera
de México y a empoderar a 1as mujeres en el liderazgo, promover a las mujeres en 1a economia y reducit la
brecha de la desigualdad.

Ante este contexto, Sustainalytics reconoce la importancia de apoyar a las empresas propiedad de mujeres y su
impacto en la reduccion de la desigualdad de género en México. Se prevé que los proyectos financiados a
través de bonos sociales de Banco Compartamos tendran un impacto positivo en la igualdad de género en
México.

Importancia de la inclusién financiera y acceso a los servicios en los paises de América Latina

Los estudios del FMI muestran que los paises lalinoamericanos siguen estando por detras de otros mercados
emergentes en cuanto a inclusion financiera. Sélo el 47% de los hogares de los paises latinoamericanos liene
una cuenta en una institucion financiera formal. ? La situacién en México s similar a estas tendencias en loda
la region, ya que sélo el 44% de los adultos tienen una cuenta bancaria;’® mas del 30% de los adullos en
México no tienen aceeso a los servicios financieros, y el porcentaje alcanza el 42.9% en las zonas rurales.”® La
baja tasa de inclusion financiera se ha atribuido principalmente a los bajos ingresos.

El acceso a servicios financieros de igual forma debe considerarse en el contexto de su interrelacion con el
acceso a olros servicios basicos (por ejemplo, vivienda, atencion sanitaria y educacion). Segun el mencionado
estudio del FMI. se ha encontrado una correlacion positiva entre el porcentaje de inclusion financiera. la renta
per capita y el nivel de educacion.®® Teniendo en cuenta que la mayoria de las personas sin acceso a los
servicios financieros pertenecen a comunidades marginadas, sin la proteccidon que ofrecen los servicios
bancarios. son mas vulnerables durante las incertidumbres econdmicas. La falta de acceso financiero de igual
forma limita el potencial de desarrollo econdmico de estos grupos.

Como pais asociado al Grupo del Banco Mundial, comprometido a priorizar el Acceso Financiero Universal para
2020, México lanzé la Estralegia Nacional de Inclusion Financiera en 2016. Se espera que la estrategia acelere
el acceso a los servicios financieros de mas de la mitad de su poblacién. Al mismo tiempo, el Banco Mundial ha
puesto en marcha proyeclos en México para ampliar 1a inclusion financiera. Para lograr este objetivo, la IFC
apoyd el desarrollo de la oferta de micro financiamiento de Banco Compartamos. 24

Al financiar proyectos que amplien el acceso individual a 1a banca y a otros praductos de micro seguro, Banco
Compartamos podra promover el acceso de las poblaciones desatendidas con poco o nulo historial de crédito a
servicios financieros asequibles y apoyar su crecimiento economico general. La inclusion financiera de igual
forma ofrece mas opertunidades de educacién, vivienda y atencion sanitaria a las poblaciones con bajos
ingresos, o que conlleva una mejora general del bienestar en el pais.

Por lo tanto, Sustainalytics considera que los proyectos de Banco Compartamos para el acceso a los sarvicios
financieros proporcionan impactos pasitivos para los grupos objetivo. Las brechas de inclusion financiera en los
paises de America Latina representan una oportunidad para que Banco Compartamos genere un impacto
medible al fortalecer el acceso a servicios financieros para todas las personas en Meéxico.

Alineacién con/aportacién a los ODS

Los Objetivos de Desarrollo Sostenitle ("ODS”) se establecieron en septiembre de 2015 y forman una agenda
para lograr el desarrollo sostenible para el aio 2030. Este bono social avanza en los siguientes objetivos y
melas de los ODS:

Uso de Categorfa de oDs Meta de los ODS
Rendimientos

L Centro para ia Inclusién Flnancnera (2016), "Méxlco Lanza una Estra!egm lntegral do Inclusién Financiera".

el
2 FM1 (2015) "lmlusaén Flnancuera Zeroing en Latmooménca _ttps //.wrw rrforo'extemab’pubs%w
“2ENIF (2015,) “Encuesta Nauonal para la lnduslon Fmancaera

p/2015/MWp15206 pdi.
achment/file/4358 13/ENIF
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Generacion de Empleo 8. Trabajo Decente y 8.3 Promover politicas orientadas al
Crecimiento Econdmico desarrollo que apoyen a aclividades
produclivas, creacion de empleo decente,
espiritu empresarial, creatividad e
innovacion, y que fomenten la formalizacién
y el crecimiento de las micro, pequefias y
medianas empresas. incluso mediante
acceso a los servicios financieros

Avance Socioeconomicoy | 5. Igualdad de Genero 55 Garantizar la participacion plenay |

Empoderamiento efectiva de las mujeres e iguaidad de
oportunidades de liderazgo en fodos los
niveles de toma de decisiones en la vida
politica, economica y publica

Acceso a Servicios 8. Trabajo Decente y 8.10 Reforzar la capacidad de las
Esenciales Crecimiento Econdmico instituciones financieras nacionales para
fomentar y ampliar el acceso de todos a

10. Reduccion en - : )
servicios bancarios, de seguros y financieros.

Desigualdades
10.2 Para 2030. potenciar y promaover 2
inclusién social, econdmica y politica de
todos. independientemente de la edad, sexo,
discapacidad. raza, etnia, origen. religion o

, siluacion econdmica o de otro tipo

Conclusién:

Banco Comparlamos ha desarrollado el Marco de Bonos Sociales de Banco Compartamos, en virlud del cual
emitird bonos sociales y utilizara los rendimiienlos para financiar créditos y promover la inclusion social y
economica. Sustainalylics considera que tos aclivos financtados por los rendimientos de lus bonos sociales
tendran un impacto social positivo.

El Marco de Bonos Sociales de Banco Compartamos establece un proceso mediante el cual se realizara el
seguimiento, 1a asignacion y gestion de rendimientos, y se han asumido obligaciones para informar sobre 1a
asignacion e impacto del uso de los rendimientos. Adicionalmente, Sustainalytics considera gue el Marco de
Bonos Sociales de Banco Compariamos esta alineado con la estrategia global de sostenibilidad de la compaiia
¥y que el uso social de las categorias de rendimientos aportara al avance de los Objetivos de Desarrolio
Sosteriible de la ONU 5, 8 y 10. Adicionalmente. Sustainalylics opina que Banco Compartamos cuenta con
medidas adecuadas para identificar, gestionar y miligar riesgos ambientales y sociales comunmente asociados
a los proyectos elegibles financiados por el uso de rendimientos.

En base de lo anterior, Sustainalytics confia en que Bance Compartamos S.A. esta bien posicionado para emitir
bonos sociales y que el Marco de los Bonos Sociales de Banco Compartamos es sélido, transparente y esta
alineado con los componentes basicos de los Principios de Bonos Sociales 2020.

pleta de su original. Ciudad de México, 11 de octubre de 2021.
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Apéndice
Apéndice 1: Bono Social/Programa de Bonos Sociales - Formato de Revision Externa

Seccioén 1. Informacion Basica

Nombre del emisor: Banco Compartamos S.A.

Numero Internacional de Identificacién de Valores Marco del Bono Social de Banco Compartamos
{por sus siglas en inglés ISIN) o nombre del Marco

del Bono Social, si procede:

Nombre del proveedor de revision: Suslainalytics

Fecha de finalizacién de este formato: 10 de julio de 2020

Fecha de publicacién de {a revision:

Seccion 2. Resumen de la revisién

ALCANCE DE LA REVISION
Para resumir el alcance de la revision, se puede utilizar o adaptar, en su caso. lo siguiente.

La revision evaluo los siguientes elementos y confirmé su concordancia con los PBS

Proceso de Evaluacion y Seleccion de

@ Uso de Rendimientos ] -
Proyeclos
& Geslion de Rendimientos ® Reporte de Informacion
FUNCION DEL PROVEEDOR DE LA REVISION
= Consulloria {incluyendo la segunda opinion) [ Certificacion
] Verificacion O Ciasificacion
0 Otros (especifique):

Nota: En caso de que haya varias revisiones / diferentes proveedores, proporciong formatos
separados para cada revision.

RESUMEN EJECUTIVO DE LA REVISION y/o ENLACE A LA REVISION COMPLETA (encaso de ser
aplicable) /:

Consulte el Resumen de Evaluacidn anterior \ = [_A ;‘\

Rl
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Seccion 3. Revision detallada

Se anima a los revisores a proporcionar ia informacion que se indica a continuacion en la medida de lo pasible y
a utilizar Ia seccién de comentarios para explicar el alcance de su revision.

1. USO DE RENDIMIENTOS

Comentario general sobre la seccion (en caso de ser aplicable).

Las categorias elegibles para el uso de rendimientos -Generacidn de Empleo. Avance Socioecondmico y
Empoderamiento, y Acceso a Servicios Esenciales- estan alineadas con aquellas reconocidas por los
Principios de Bonos Sociales. Sustainalytics considera que las categorias elegibles tendran un impacto social
positivo y promoveran los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU. especificamente los ODS 8 y 10.

Uso de las categorias de rendimientos segun los PBS:

] infraestruclura basica asequible ® Acceso a servicios esenciales

[} Vivienda asequible R Generacién de empleo (3 través del
financiamiento de Micro. Pequefias vy
Medianas Empresas y micrg
financiamiento)

(] Seguridad alimentaria [ Avance socioecondimico y empoderamiento

[ Se desconoce en &l momerto de la emision, [ Otros {especifique}

pero se espera que se ajuste a las categorias
del PBS, u otras areas elegibles que aln no se
han establecido en los PBS.

Si procede. especifique la taxonomia social, si es distinia de la de los PBS:

2. PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DE PROYECTOS

Comentario general sobre la seccién (en caso de ser aplicable):

El Comité Ejecutivo y el Comité de Consejeros de Banco Compartamos seran los encargados de evaluar y

seleccionar los Aclivos Elegibles y de velar por el cumplimiento del Marco. Suslainalytics considera que eslo se
ajusta a las practicas del mercado.

Evaluacion y seleccion

& Credenciales sobre los objetivos sociales del b7 ] Proceso documentado para determinar que
emisor log proyectos se ajusian a las categorias
definidas
Criterios definidos y transparentes para %] Proceso documentado para idenlificar y
proyeclos elegibtes para rendimientos de gestionar posibles riesgos de Gobierno
Bonos Sociales. Socialmenie Responsable asociados al

proyecto

;53 Criterios resumidos para la evaluacion y
seleccion de proyectos a disposicion del
plblico

(]

Otros (especifique))

ANA GABRIELA VELAZQUEZ ROCH, Perito Traductor, nombrada por el Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, de do con las listas publicadas en el Diario Oficial d;u’\de Junio de 2009, certifico que la anterior
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infor i bre Responsabilidades y Rendicion de Cuentas

= Evaluacion / Criterios de seleccion sujetos a [ Evaluacion interna
asesoria o verificacion externa

(] Otros (especifique):

3. GESTION DE RENDIMIENTOS

Comentario general sobre la seccién (en caso de ser aplicable):

Banco Compartamos gestionara los rendimientos a través de un enfoque de cartera, en el cual un monio igual
a los rendimientos netos del bono social se asignard a los Activos Elegibles que cumplan los criterios de
elegibilidad. El Banco tiene la infencion de asignar inmediatamente la totalidad de los rendimientos a la cartera
de Activos Elegibles. y su Comité Ejecutivo y su Departamento Financiero se encargardn de supervisar el
proceso de asignacion. Esto se ajusta a las praclicas del mercado.

Monitoreo de rendimientos:

] Los rendimientos de los bonos sociales son separados o rastreados por el emisor de manera
apropiada

® Divulgacion de los tipos de instrumentos de inversion temporal previstos para los rendimientas no
asignados

()} Otros (especifique):

Divulgaciones adicionales:

m] Asignaciones a inversiones futuras [} Asignactones a inversiones existentes y futuras
solamente

O Asignacion a desembolsos individuales ® Asignacion a una cartera de desembolsos

= Divulgacion del saldo de la cartera de ] Otros (especifique):

rendimientos no asignados

4. REPORTE DE INFORMACION

Comentario general sobre la seccion (en caso de ser aplicable):

A través de su pagina web, Banco Compartamos tiene la intencidn de publicar. hasta su completa asignacién,
un Informe Anual sobre el Bono Social. El informe de asignacion indicara los montos asignados a cada Acfivo
Elegible y una breve descripcion de los activos seleccionados. Adicionalmente, el Banco se compromete a
informar sobre los indicadores de impacto correspondienies, siempre que 3ea posible. cgfmo el numero de
beneficiarios, el numero de receptores de créditos por primera ocasion, €l numero def micro y peguenas
empresas beneficiadas y el numero de empresas propiedad de mujeres beneficiadas. Susiinalytics considera
que los compromisos de asignacion e informacién de impacio de Banco Comparta al\ alineadtss con 7% i ra
practicas del mercado. / P i

A7 \1 o,\
Reporte de uso de rendimientos: ()
. | 12 )

Vs

k P4
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Opinidn de Segunda Parle
Marco del Bono Social de Banco Compartamos

[Logo SUSTAINALYTICS]

] Proyecto por proyecto
] Vinculacion con el (los) bono(s) individual(es)
Informacién reportada:
Montos asignados
bz} Qtros (especifique). Descripciones de
los activos, monio pengiente de los
rendimientos netos
Frecuencia:
& Anual
a Ctros {especifique):
Informe de impacto:
[} Proyecto por proyecto
O Vinculacién con el {los) bone(s) individual(es)
Informacion comunicada (prevista o posterior):
8 Namero de beneficiarios
¥ Ofros indicadores de Gobierno
Socialmente Responsable(especifique):
Frecuencia:
B  Anual
0 Otros (especifigue;:
Medios de Divulgacién
0 Informacion publicada en el informe financiero [}

ANA GABRIELA VELAZQUEZ ROCH, Perito Traductor, nombrada por el Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, de acuerdo con las listas publicadas en el Diario Oficial

i6n fiel y de su original. Ciudad de México, 11 de octubre de 2021.

traduccién es, a mi leal sabery der, la

Sobre la base de cartera de
proyeclos

=

Olros (especifique):

Parte de la inversion total
financiada por el Bono Social

m]

[} Semestral

Sobre la base de cartera de
proyectos

[} Ofros {especifique):

Pablacion objetivo

Numero de créditos otorgados: numero
de polizas de seguro de vida otorgadas,
numero de receptores de créditos por
pritmera ocasion, tasa de retencion de
clientes; nimero de clientes beneficiarios
de programas de desarrollo de la
capacidad financiera: numero de micro y
pequeias empresas beneficiadas; monto
desembolsado/numero de desembolsos
a microempresas y pequaias empresas:
numero de propietarios de empresas
rurales beneficiadas: Monto
desembolsadc/nimero de desembolsos
a propietarios de empresas rurales:
Numero de empresas propiedad de
mujeres beneficiadas: Monto
desembolsado/nimero de desembolsos
a empresas propiedad de mujeres

Semestral
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Oplnién de Segunda Parte [Logo SUSTAINALYTICS)
Marco del Bono Social de Banco Compartamos
[} Informacién publicada en documentos ad hoc = Oftros (especifique}). Informe Anual
sobre el Bono Social
il Revision de los informes {en caso afirmativo, especifique qué partes de los informes estan sujetas a

ANA GABRIELA VELAZQUEZ ROCH, Perito Traductor, nombrada por el Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, de do con las listas publicadas en el Diario Oficial del 1°
ion fiel y leta de su original. Ciudad de México, 11 de octubre de 2021.
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revision externa):

En su caso, especifique el nombre y fecha de publicacion en la seccion de enlaces Utiles.

ENLACES UTILES (por sjemplo, para revisar la metodologia o credenciales del proveedor, documentacion del
emisor, elc.)

Se publicara en el sitio web del Banco

ESPECIFICAR OTRAS REVISIONES EXTERNAS DISPONIBLES, EN CASO DE SER PROCEDENTE

Tipo(s) de Revisién Proporcionada(s):

m} Consiltoria (incluyendo 8™ gpinian) 1 Certificacion
[m} Verificacion / Auditoria [0 Ciasificacion
] Qtros (especifique).

Proveedor de Revisiones: Fecha de Publicacién:

SOBRE LA FUNCION DE LOS PROVEEDORES DE REVISIONES SEGUN LA DEFINICION DE LAS PBS

Opinidn de Segunda Parte: Una institucion con experiencia social, independiente del emisor, puede emitir una
Opinion de Segunda Parte. La institucion debera tener independencia del asesor del emisor para su marco de
Bonos Sociales, o se habran implementado procedimientos adecuados dentro de la institucion, como barreras de
informacién, para garantizar la independencia de la Opinién de Segunda Parte. Normalmente conlleva una
evaluacion de la alineacion con los Principios de Bonos Sociales. En particular, puede incluir una evaluacion de
los objelivos generales, fa estrategia. politica y/o procesos del emisor relacionados con la sostenibilidad social, asi
como una evaluacion de las caracteristicas sociales del tipo de proyectos destinados a Uso de Rendimientos.

Verificacion: Un emisor podra obtener una verificacion independiente con respecio a un conjunto de criterios
designados, normalmente relacionados con procesos empresariales yio crilerios sociales. La verificacion podra
centrarse en ta adecuacion a las normas inlernas o externas o a las declaraciones del emisor. Asimismo, la
evaluacion de las caracteristicas socialmente sostenibles de los activos subyacerites podra mencionar verificacion
y puede hacer referencia a criterios externos. Tambien podra denominarse verificacién a la garaniia o atestacion
relativa al método de seguimiento interno del emisor para el uso de rendimientos. asignacion de fondos de
rendimientos de bonos sociales, declaracion del impacto social o alineacion de la informacion con el PBS.

Certificacion: Un emisor podra causar que su Bono Social o el Marco de Borios Sociales asociado o el Uso de
Rendimientos se certifique segin una norma o etiqueta social externa reconocida. Una norma o etiqueta define
criterios especificos, y la adecuacion a dichos criterios suele ser comprobada por terceras partes calificadas y
acreditadas, que pueden verilicar la coherencia con los criterios de certificacion.

Puntuacion/Calificacion de Bonos Sociales: Un emisor pedra causar que su Bono Social, marco de Bono Social
asociado o una caracterislica clave como el Uso de Rendimientos sea evaluado o valuado por terceros
calificados. como proveedores de invesligacion especializados © agencias de calificacion, de conformidad con
una metodologia de puntuacion/calificacion establecida. Eil resuiltado podra incluir un enfoque gn los datos de
desempenio social, el proceso en relacion con el PBS, u ofro punto de relerencia. Esta puntuacigp nlcauﬂcacmn es
distinta de fas calificaciones crediticias, mas sin embargo podra reflejar riesgos sociales materialek. b

nio de 2009, certifico que la ant;
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Qpinién de Segunda Parte
Marco del Bono Social de Banco Compartamos
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ANA GABRIELA VELAZQUEZ ROCH, Perito Traductor, nombrada por el Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, de acuerdo con las listas publicadas en el Diario Oficial
, la

traduccién es, a mi leal saber y

d

d

ién fiel y

Liberacion de Responsabilidad

Derechos Reservados ©2020 Sustainalytics. Todos los derechos reservados.

La informacion, metodologias y opiniones contenidas o reflejadas en el presente documento son propiedad de
Sustainalytics yfo de sus terceros proveedores {Dalos de Terceros), y podran pongrse a disposicion de terceros
tnicamente en la forma y formato divulgados por Sustainalytics, o siempre que se garantice la citacién y el
reconocimiento adecuados. Se proporcionan Unicamente con fines informativos y (1) no constituyen una
aprabacion de productc o proyecto alguno; {2) no constituyen asesoria en materia de inversidn o un prospecto:
(3) no pueden interpretarse como una oferta o indicacion para comprar o vender valores, para seleccionar un
proyecto o para realizar cualquier tipo de operacién comercial; {4) no representan una evaluacion de los
resultados econdmicos del emisor, de sus obligaciones financieras ni de su solvencia; y/o {5) no se han
incorporado ni pueden incorporarse a ninguna publicacion de ofertas.

Se basan en informacion facilitada por el emisor y, por tanto, no se garantiza su comercializacién. integridad,
exaclitud, actualizacién o adecuacion a un fin determinado. La informacion v los datos se proporcionan "lal cual”
y reflejan la opinion de Sustainalytics en la fecha de su elaboracion y publicacion. Sustainalytics no asume
responsabilidad alguna por los dafios y perjuicios que puedan derivarse del uso de la informacion, los datos o
las opiniones contenidas en el presente documento, sea cual fuere la forma en que se utilicen. salvo en los
casos en que la ley lo exija expresamente. Cualquier referencia a nombres de terceros o a Dalos de Terceros
es para el reconocimiento apropiado de su propiedad y no constituye un patrocinio o respaldo por parte de dicho
propietario. En nuestro sitio web se encuentra disponible una lista de nuestros proveedores de datos externos y
sus respeclivas condiciones de uso. Para mas informacion, visite hitpJiwww sustainalytics.com/legal-
disclaimers.

Ei emisor es plenamente responsable de certificar y garantizar el cumplimiento de sus obligaciones, de su
aplicacion y seguimiento.

En caso de discrepancias entre la version en inglés y la traducida, prevalecera la version en inglés.

1

pleta de su original. Ciudad de México, 11 de octubre de 2021.
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Sustainalytics

Sustainalytics es una firma independiente lider en investigacion. calificacion y analisis en materia de Gobierno
Socialmente Responsable y gobierno corporativo que apoya a inversionistas de fodo el mundo en el desarrolio y
aplicacion de estrategias de inversion responsable. Durante mas de 25 anos. la firma ha estado a la vanguardia
del desarrolio de soluciones innovadoras de alfa calidad para satisfacer las necesidades cambiantes de los
inversionistas a nivel mundial. En la actualidad, Sustainalylics trabaja con cientos de los principales gestores de
activos y fondos de pensiones a nivel mundial gue incorporan informacion y evaluaciones sobre Gobierno
Socialmente Responsable y gobierno corporativo en sus procesos de inversion. Suslainalytics de igual forma
trabaja con cientos de empresas y e intermediarios financieros para asistirles a considerar la sostenibilidad en
las politicas, practicas y proyectos de capital. Con 16 oficinas en todo el mundo, Sustainalylics cuenta con mas
de 600 empleados, enire los que se encuentran mas de 200 analistas con experiencia multidisciplinar en mas
de 40 grupos industriales. Para mayor informacién, visite www.sustainalytics.com.
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Opinién mas Impresionante | {Logotipo Climate Bonds APROBADOQ]
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