
 
 

 

 

Gentera es reconocida por importante participación de mujeres en su 

Consejo de Administración  

 

 
Ciudad de México, 21 de noviembre de 2019. Gentera fue reconocida el día de hoy por 2020 

Women on Boards y Women Corporate Directors (WCD), como una de las empresas que cotizan 

en la Bolsa Mexicana de Valores con mayor participación de mujeres en su Consejo de 

Administración.  

Ambas, son organizaciones internacionales sin fines de lucro buscan impulsar la inclusión de 

mujeres en consejos de administración. A través de este reconocimiento, Gentera, reafirma su 

compromiso de inclusión al brindar igualdad de oportunidades, tanto a hombres como a mujeres.  

Las empresas mexicanas reconocidas y que cotizan en bolsa, cuentan con por lo menos el 15% de 

participación de mujeres en sus consejos de administración y con al menos una consejera 

independiente.  

“La inclusión es una de nuestras obsesiones. Creemos que la igualdad de oportunidades es la base 

de una sociedad más justa. En el caso de la inclusión de género estamos conscientes que tenemos 

que seguir trabajando para que las mujeres tengan igualdad de oportunidades y presencia en los 

puestos de mayor peso en las empresas”, señaló Manuel de la Fuente, Director General 

Corporativo de Gentera. 

Este reconocimiento contribuye a las buenas prácticas de gobierno corporativo de Gentera y están 

alineadas con el propósito de impulsar los sueños de nuestros clientes.  

 

 
Acerca de Gentera:  
Gentera es el grupo emprendedor líder de la inclusión financiera en el segmento subatendido. A través de sus empresas, ofrece 

servicios financieros adecuados y accesibles como crédito, ahorro, seguros, pago de remesas y medios de pago, generando valor 

compartido en los países donde operamos, México, Perú y Guatemala. 
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Gabriela Torres  
sgtorres@gentera.com.mx  
Of. 52767250, ext. 6684  
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